
 

  

採用応募者の個人情報の取扱いに係る利用目的 

 

制定 平成１７年３月１７日 

 

みずほファクター株式会社（個人情報取扱事業者） 

 

みずほファクター株式会社（以下、「当社」といいます）は、採用応募者の個人情報を下記の業務

内容および利用目的の達成に必要な範囲において取扱うこととし、その範囲を超えて取扱いはいた

しません。なお、特定の個人情報の利用目的が法令等に基づき別途限定されている場合には、当該

利用目的以外での取扱いはいたしません。 

 

－ 記 － 

 

当社におけ

る業務内容 
○ 従業員の募集・採用選考・内定通知に係る業務、ならびに、当社への配属 

決定通知に係る業務 

○ その他、前項に附帯する業務 

当社におけ

る利用目的 

○ 各種企業説明会のご案内ならびに申込受付のため 

○ 各種企業情報等のご案内のため 

○ 従業員募集内容のご案内のため 

○ 採用選考申込受付のため 

○ 採用選考を実施するため 

○ 採用選考結果をご本人に通知するため 

○ 採用内定通知を行うため 

○ 雇入時健康診断を実施し、適正な配属(配置)を実施するため 

○ 配属決定に係る通知を行うため 

○ 内定式ならびに入社式等各種セレモニーのご案内のため 

 

以 上 

 

 

 


